
 

Postulez au plus tard le 10 janvier 2025 à recrutement@bievre-isere.com 

 

Directeur ALSH 3-12 ans (F/H) 

Temps non complet 50 % - Emploi permanent 

Située au cœur du Département de l’Isère, Bièvre Isère est une communauté de communes en pleine 

croissance, comptant 50 communes pour environ 56 000 habitants. 

Au sein du pôle famille et solidarité et plus précisément dans le service Enfance, nous recherchons un directeur 

d’accueil de loisirs à mi-temps. Le service est composé de 7 ALSH extrascolaires situé sur le Territoire avec une 

équipe de 6 directeurs permanents. Dans ce cadre, vous serez amené à diriger des ALSH et/ou en être responsable 

de site.   

Et plus spécifiquement : 
 

Vous élaborez le projet pédagogique dans le cadre du projet social et éducatif du centre : 
 Vous pilotez et animez le projet pédagogique de la structure  
 Vous vérifiez la cohérence des projets d’activités de l’équipe d’animateurs et ajustez les propositions 

d’animation 
 Vous organisez et coordonnez l’ensemble des activités produites par l’équipe 
 Vous assurez le lien avec les familles 

 

Vous préparez l’action, le suivi administratif et financier : 
 Vous planifiez les temps d’animation 
 Vous assurez le suivi et le pointage des inscriptions 
 Vous suivez régulièrement les dépenses et la gestion des stocks 

 

Vous accueillez les enfants en toute sécurité dans le cadre de la réglementation des ACM de la SDJES : 
 Vous accueillez les enfants en toute sécurité, repérez les enfants en difficulté et alertez les services 

compétents 
 Vous assurez le respect du code du travail pour les vacataires 
 Vous validez et accompagnez la formation BAFA des stagiaires 

 
PROFIL ATTENDU 
Vous avez connaissance des savoirs spécifiques du métier : 

 Vous connaissez le cadre réglementaire des accueils de loisirs 
 Vous avez une bonne capacité de dialogue, d’écoute et le sens du relationnel 
 Vous êtes autonome et savez vous adapter 
 Vous connaissez la méthodologie de projet, les techniques d’animation et d’encadrement 
 Vous êtes titulaire du BPJEPS LTP / DEUST / DUT ou équivalence de la fonction de directeur 
 Vous avez de l’expérience en direction d’accueil collectif de mineurs 3-12 ans 
 Vous êtes titulaire du Permis B et vous êtes véhiculé 

 
VOS CONDITIONS DE TRAVAIL SUR LE POSTE 

 Poste annualisé à temps non complet, 50 % basé à CHATONNAY et à LA COTE SAINT-ANDRE 
 Ouvert sur le grade d’animateur 
 Traitement statutaire + IFSE (prime) 210 € mensuel + CIA (prime annuelle) 
 Protection sociale : participation employeur à la mutuelle santé et à la prévoyance 
 Action sociale : COS38 et amicale du personnel 
 Forfait mobilité durable 

 

A pourvoir au plus tôt 
Jury de recrutement : jeudi 23 janvier 2025 
Renseignements : Anaïs HENRIQUES, cheffe du service enfance / jeunesse, au 06.74.08.82.93 
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